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MINUTA DE LA SEGUNDA REUNION ORDINARIA DEL EJERCICIO 2024
COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

Lugar: 5alade Juntas
Fecha: 02 de septiembre de 2024
Hora: 11:02 a.m.
PARTICIPANTES

Olivier Gerardo Montafio. Presidente.
Nubia Alicia Zdniga Benson, Secretaria Ejecutiva,
Diana Isabel Aguilar Gamez. Secretaria Técnica

INTEGRANTES TITULARES &

Uriel Cano Castro.

Kenia Castro Nery.

Silvia Llanet Peraza Verde.

Eduardo Félix Beltran.

Melchor Rangel Gomez.

Irén Ernesto Garcia Cosio. \
Silvia Barraza Escoboza.

INTEGRANTES TITULARES

Ana Gabriela Alfaro Romero.

Desarrollo de la Reunidn: /
Mediante Oficio Circular No. CEA/CE/PC/SE-002/2024, se realizd la Invitacion a la Segunda Reunion \<?
Ordinaria del Ejercicio 2024, anexo al mismo, se dio a conocer a los asistentes el "Orden del Dfa", el
cual consta de:
Lista de Asistencia. J\
Reporte de actividades al trimestre.
Actualizacion Codjgo de Conducta “\
Ratificacion Procedimiento para someter denuncias
Ratificacion Protocolo de atencicn de denuncias.
Establecer el Procedimiento para evaluar el apego y cumplimiento de los servidores publicos
g/ cddige de conducta y de Etica de la Administracién Publica Estatal. };}/ &

R T T

>

Reporte de actividades al trimestre de la unidad de género.
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& Asuntos Gererales.
9 Aruerdos,
18 Clausura de fa Reunion.

5in embargo, se presenta un punto repetido por lo que se corrige la orden del dia como a
continuacion.

Lista de Asistencia.

Reporte de actividades al trimestre de la unidad de género.
Actualizacicn Codigo de Conducta

Ratificacion Procedimmiento para someter denuncias L
Ratificacion Protocolo de atendon de denuncias.

Establecer el Procedimiento para evaluar el apego y cumplimiento de los servidores publicos
al cddigo de conducta y de Ftica de la Administracion Publica Estatal,

Asuntos Generales.

Acuerdos.

Clausurea de iz Reunion,

Moy ok N~

R N

PUNTO 1. LISTA DE ASISTENCIA

5e llevo a cabo la lista de asistencia, estando presentes el Presidente, la Secretaria Ejecutiva, la
Secretaria Técnica, 7 Integrantes Titulares y 1 Integrante Suplente, contando con el quérum legal /f.
para Iniciar la Segunda Reunién Ordinaria del Ejercicio 2024 del Comité de Etica y de Prevencion de

Conflictos de Interés, por lo que el Presidente del Comité da por iniciada la reunion.

N

PUNTO 2. REPORTE DE ACTIVIDADES AL TRIMESTRE DE LA UNIDAD DE GENERO

El Presidente del Comité da el uso de la voz a Silvia Llanet Peraza Verde, encargada de la unidad de
género para que presente el reporte de actividades.

= 4

La encargada de la unidad de género realiza la siguiente presentacion:

El 02 de abril del afio en curso, se |levé a cabo el Primer concurso de dibujo del cuidado del agua,
en casa de Dia para Personas con Discapacidad Motriz e Intelectual, por lo que se invita a esta
Dependencia a participar en la entrega de constancias y premiacion de los ganadores. Asi mismo a
intervenir con actividades sobre el tema “Las Mujeres y el Agua”, esto en colaboracion con [EEA- &

CASA DE DIA-GAB. \%/ P
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El 4 de abril, El Instituto Sudcaliforniano de las Mujeres y La Direccién General del Delito y Servicias
a la Comunidad de la PGJE, hizo llegar la invitacion para asistir a la conferencia titulada “Violencia
Digital, la Violencia no Tiene Género”, a cargo de la Lic. en Psicologia Itzel Pérez Castro vy del Lic.
Pedro Enrique Alba Susarrey, la cual se llevd a cabo de manera presencial en las instalaciones de [a
Escuela de Musica del Gobierno del Estado de Baja California Sur, dentro del Aula Magna con un
horaric de 10:00 a 12:00 horas.

A
1
z
\

El 15 de abril, en la Escuela Primaria Fernandujordénjuérez se |levo a cabo |a premiacion a personal
docente y educandos que colaboraron en el disefio y elaboracion del mural con el que participaron
en el concurso “Murales por la Ciudad”, en su quinta edicion nivel primaria. Convocatoria que es
realizada por esta Dependencia con motivo del “Dia Mundial del Agua”. El evento tuvo lugar en la
cancha de la escuela en la asamblea de los lunes, con la presencia de todo el personal dncente,ﬁg
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administrativo y alumnado, donde ademas de un premio econdmico por abtener el segundo lugar
se les entrego un kit de material didactico alusivo al cuidado del agua. Se atendieron 158 personas

El 18 de abril, En coordinacion con la UABCS, se llevaron a cabo platicas sobre “Las Mujeres y el
Agua", y sobre la instalacién de un neblinémetro, ademas se les proporciond material didactico
referente al cuidado, uso y redso de este vital liquido, en |as instalaciones de CETMAR en Puerto San
Carlos, municipio de Comondd. Se atendieron 70 personas.

El 18 de abril, en la sala audiovisual de |as instalaciones de |la Comision Estatal del Agua, el personal “\
de esta dependencia recibe capacitacion scbre Las Politicas Gubernamentales para el Respeto de
los Derechos Humanos. Dicha platica fue impartida por la Dra. Mayra Messina Vazguez, guien es
lefa del Departamento de Derechos Humanos de la Secretaria General de Gobierno. Se capacité a
todo el personal, 28 personas. ﬁ;
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El 22 de abril, esta Comision Estatal del Agua se honrd con la visita de padres de familia, personal
docente y alumnado de la Escuela Primaria Jesils Castro Agliindez, donde se llevd a cabo la
premiacion al Docente y Educandos, que colaboraron en el disefio y elaboracion del mural con el
gue participaron en el concurso “Murales por la Ciudad”, en su guinta edicién nivel primaria.
Convocatoria gue es realizada por esta Dependencia con motivo del “Dia Mundial del Agua”. La
premiacion tuvo lugar en la sala audiovisual, donde ademas de un premio econémico por abtener
el primer lugar se les entrego un kit de material didactico alusivo al cuidado del agua. Se atendieron

23 personas.
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En el Ejido Benito Juarez del municipio de Mulegé, el dia 24 de abril se rea[fzo un evento en Ia Plaza

Publica para atender a

sus habitantes. Donde se realizaron actividades de Cultura del Agua,

tratando temas como la instalacion de tuberias, el pago oportuno, el agua en el planeta, la

importancia de cuidarla y darle un buen uso, como reciclarla, etcétera, se atendieron 60 personas

El 3 de junio en la Escuela Primaria Jeronimo Ahumada Armenta, se llevé a cabo la premiacién a
personal docente y alumnado que colaboraran en el disefio y elaboracion del mural con el que
participaron en el concurso “Murales por la Ciudad”, en su quinta edicién nivel primaria.
Convocatoria gue es realizada por esta Dependencia con motivo del “Dia Mundial del Agua”. El
evento tuvo lugar en la cancha de la escuela durante la asamblea de los lunes, en la presencia de
todo el personal docente, administrativo y alumnada,donde ademds de un premio econdémico r'

L
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haber obtenido el tercer lugar se les entrego un kit de material didactico alusivo al cuidado del agua.
Se beneficiaron 200 personas.

Con el proposito de complementar las Actividades de la Oficina de Orientacion Educativa, el CBTIS62
solicitd el apoyo para impartir dos platicas sobre Cultura del Agua, derivado del pasado “Dia Mundial
del Agua”; acciones realizadas en dos dias, el miércoles 12 de junio se atendieron los grupos 4° A, B
y C, y el miércoles 19 de junio los grupos 4° D, E y F. El tema que se les presento fue "El agua en La
Paz, ;de dénde viene y qué hacemos con ella después de usarla cada dia? Se atendieron 53
personas en el primer dia y 44 el segundo.
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25 de junio, se llevé a cabo la actividad “Ciencias Publicas 2024", organizada por COSCYT, donde
participan Dependencias, Instituciones Gubernamentales y Asociaciones Civiles. En esta ocasion
tuvo lugar en la Escuela Primaria Agustin Arreola Martinez, donde se atendieron 135 educandos.
Aqui la Comisién Estatal del Agua participa promoviendo |a Cultura del Agua, con actividades llidicas
recreativas y con material didactico alusivo al cuidado, uso y reliso de este vital liquido.
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Una vez realizada la presentacion, la Secretaria Ejecutiva somete a votacion la aprobacion del
Reporte de Actividades de la Unidad de Género.

La Secretaria Técnica manifiesta que se ha obtenido el siguiente resultado:
Votos a Favor: 11

Votos en Contra: 0

Abstenciones: 0

Por lo gue se aprueba por unanimidad la presentacion del Reporte de Actividades de |a Unidad de
Género.

El Presidente del Comité da el uso de la voz a |la Secretaria Técnica para que presente [a Actualizacidn
del Codigo de Conducta de la Comision Estatal del Agua.

PUNTO 3. ACTUALIZACION DEL CODIGO DE CONDUCTA /

La Secretaria Tecnica procede como a continuacion: ‘\
Derivado de la actualizacion de diversos ordenamientos y lineamientos, se actualizé el codigo de

conducta, asimismo se afiadieron los comentarios que hicieron algunos de los miembros de este
comité, una vez realizada |a recopilacién el codigo se publico en la pagina de |a CEA. \Q/J

Una vez realizada la exposicion, la Secretarig Ejecutiva somete a votacion la aprobacion de la
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Actualizacion del Cédigo de Conducta.

La Secretaria Tecnica manifiesta que se ha obtenido el siguiente resultado:
Votos a Favor: 11

Votos en Contra: 0

Abstenciones: 0

Por lo que se aprueba por unanimidad los trabajos a realizar para la Actualizacién del Cédigo de
Conducta.

PUNTO 4. RATIFICACION DEL PROCEDIMIENTO PARA SOMETER DENUNCIAS.

El Presidente del Comité da el uso de la voz a la Secretaria Técnica para que presente la Ratificacion
del Procedimiento para Someter Denuncias de la Comision Estatal del Agua.

La Secretaria Técnica procede como a continuacion:

Se presentod el procedimiento tal cual se tiene, sin embargo, obedecen actualizaciones normativas
y de imagen, asimismo se cambian o actualizan lineamientos afo con ano, por ello, es necesario
para ratificar el contenido, realizar una breve actualizacién, para ello, se solicita a los miembros del
comité den lectura al procedimiento, y que turnen, si las hubiere, sus observaciones a la Secretaria
Eiecutiva, quien las estructurard y procedera a realizar la actualizacion pertinente.

Una vez realizada la exposicion, |la Secretaria Ejecutiva somete a votacion la aprobacion |a
Ratificacion del Procedimiento para Someter Denuncias, enunciando que se actualizara solo lo
referente a la normatividad e imagen.

A
La Secretaria Técnica manifiesta que se ha obtenido el siguiente resultado:
Votos a Favor: 11
Votos en Contra: 0
Abstenciones: 0 \@

Por lo gue se aprueba por unanimidad la Ratificacion del Procedimiento para Someter Denuncias.

PUNTQ 5. RATIFICACION DEL PROTOCOLO DE ATENCION DE DENUNCIAS

El Presidente del Comité da el uso de |a voz a |la Secretaria Técnica para que presente la Ratificacion
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del Protocolo de Atencién de Denuncias de la Comision Estatal del Agua,
La Secretaria Técnica procede como a continuacion:

Se presentd el protocolo tal cual se tiene, sin embargo, obedecen actualizaciones normativas y de
imagen, asimismo se cambian o actualizan lineamientos afio con afio, por ello, es necesario para
ratificar el contenido, realizar una breve actualizacién, para ello, se solicita a los miembros del
comité den lectura al protocolo, y que turnen, si las hubiere, sus observaciones a |a Secretaria
Ejecutiva, guien las estructurara v procedera a realizar |a actualizacion pertinente.

Una vez realizada la exposicién, la Secretaria Ejecutiva somete a votacién la aprobacion la
Ratificacion del Protocolo de Atencidon de Denuncias, enunciando que se actualizard solo lo
referente a la normatividad e imagen.

La Secretaria Técnica manifiesta que se ha obtenido el siguiente resultado:
Votos a Favor: 11

Votos en Contra: 0

Abstenciones: 0

Por lo que se aprueba por unanimidad la Ratificacién del Protocolo de Atencién de Denuncias.

PUNTQ 6. ESTABLECER EL PROCEDIMIENTO PARA EVALUAR EL APEGO Y CUMPLIMIENTO DE
LOS SERVIDORES PUBLICOS AL CODIGO DE CONDUCTA Y DE ETICA DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA ESTATAL.

El Presidente del Comité da el uso de la voz a la Secretaria Técnica para gque presente e
Procedimiento para Evaluar el Apego y Cumplimiento de los Servidores Publicos al Cédigo De
Conducta y de Etica de la Administracion Piblica Estatal.

La Secretaria Técnica procede como a continuacién:
Por medio de un documento en finea, la mayoria de los integrantes de este comité establecid

diferentes preguntas referenciadas a los codigos que nos competen, la Secretaria Ejecutiva se dio a
la tarea de adecuarlas para que todas fueran de opcién multiple, trabajo que se presenta por medio

de diapositivas en esta sesion. &{

Despueés de una lluvia de ideas de todos [os presentes, se establece que del cuestionario expuesto
se seleccionaran reactives a manera de examen para evaluar el apego y cumplimiento a los Cédigos.
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Una vez realizada la exposicion, la Secretaria Ejecutiva somete a votacion el Procedimiento para
Evaluar el Apego y Cumplimiento de los Servidores Piiblicos al Cadigo de Conducta y de Etica de |a
Administracién Publica Estatal.

La Secretaria Técnica manifiesta que se ha obtenido el siguiente resultado:
Votos a Favor: 11

Votos en Contra: 0

Abstenciones: 0

Por lo que se aprueba por unanimidad el Procedimiento para Evaluar el Apego y Cumplimiento de
los Servidores Plblicos al Codigo de Conducta y de Etica de la Administracion Publica Estatal,

PUNTO 7. ASUNTOS GENERALES.

El Presidente da el uso de la voz a los integrantes del Comité para que manifiesten lo que
consideren pertinente.

T

El Presidente manifiesta que, es necesaric retomar los Sondeos de Percepcion, por ello, se da la
encomienda a |os integrantes del Comité gque realizaron los sondeos, para que |os actualicen y los
ejecuten nuevamente, asimismo, presenten sus resultados en la siguiente sesion.

PUNTO 8. ACUERDOS.

El Presidente del Comité da el uso de la voz a |a Secretaria Técnica para gue enliste los acuerdos,
mismos que se estipula se cumplan para la siguiente sesion:

1. Publicacidn en el periddico mural de la Dependencia del cuestionario para Evaluar el Apego
y Cumplimiento de los Servidores Publicos al Cédigo de Conducta y de Etica de la

7

Administracién Plblica Estatal.
/PUNT_D 9. CLAUSURA DE LA REUNION. % '«
No habiendo mas asuntos por tratar, el Presidente da por Clausurada esta Segunda Reunion
Ordinaria del Ejercicio 2024 de! Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés, siendo las

11:43 horas del dia de su inicio. k
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Presidente

a4

Olivier Gerfrdo ﬂntal'ﬁﬂ

Secretaria Ejecutiva Secretaria Técnica

Y

Nubia A. Zifiiga Benson Diana Isabel Aguilar Gamez

egrantes Titulares Q

W Ken astrao Nery /
Silvia ; an Peraza Verde Eduardo Félix ran
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L wion ESavcia

Iran Emesto Garcla Cosio Silvia Barraza £s&oboza

N

‘Melchor Rangel Gémez.

Integrante Suplente

Ana Gabrijgla A}fkm Romero
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