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_ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA
DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL (COCODI)
DE LA COMISION ESTATAL DEL AGUA
NUMERO COCODI/CEA-2026-20R

En la Ciudad de La Paz, municipio de La Paz, estado de Baja California Sur, siendo las
10:10 horas del dia 12 de mayo del ano dos mil veintiséis, reunidos en la sala de Juntas
de |la Comision Estatal del Agua (CEA), ubicada en calle Sinaloa sin ndmero esquina
calle Durange, Colonia Pueblo Nuevo, C.P. 23060, con la presencia de los CC. Ing.
Lesvia Tatiana Davis Monzon, Directora General de la CEA y Presidenta del Comité y
MC. Donato Michael Melo Escobedo, en su cardcter de Titular del Organo Interno de
Control de la Secretaria de Planeacion Urbana, Infraestructura, Movilidad, Medio
Ambiente v Recursos Naturales (SEPUIMM) v Vocal Ejecutivo; los Vocales, Ing. Aldo
Bryan Hernandez Hernandez, Suplente del Coordinador Técnico, LC. Verdnica
Castro Rosas, Jefa del Departamento de Contabilicdad, C.P. Larissa Elizabeth de la
Toba Sigala, Encargada de Recursos Humanos, Ing. Xochilt Castro Sanchez, Jefa del
Departamento de Proyectos Especificos de la SEPUIMM; invitados permanentes, C.
Jesis Daniel Robinson Cosio, Auditor de la Secretaria de la Contralorig y
Transparencia Gubernamental en representacidn de la Lic. Rosa Cristina Buendia
Soto, Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, en calidad de
Comisario y también como Invitada la Juridico del OIC de la SEPUIMM |a Lic. Yuridia
Anaiss Ruiz Lucero, v las invitadas Lic. Silvia Barraza Escoboza, Jefa del
Departamento Juridico v Enlace del COCODI, Ing. Diana Isabel Aguilar Gamez, Jefa
del Departamento de Infraestructura Hidroagricola v Enlace de Administracicn de
Riesgos e Ing. Nubia Alicia Zafiga Benson, Encargada del Departamento de Precios
Unitarios y Licitaciones vy Enlace de Control Interno; con la finalidad de dar
cumplimiento a lo establecido en las Disposiciones Generales y Manual Administrativo
de Aplicacion Estatal en Materia de Control Interno para el estado de Baja California
Sur y en el "Titulo Cuarte Comité de Control y Desempefio Institucional”, se procede a
llevar a cabo la Segunda Sesion Ordinaria del COCODI. (\)

La sesion se efectua bajo la siguiente orden del dia:

1. Presentacién de Integrantes y modificaciones al COCOD)
2. Verificacidn y declaracion del guorum legal (Lista de Asistencia)
3. Lectura v aprobacion de |a orden del dia
4. Lectura y aprobacién del acta de la sesion anterior
5, Desahogo de termas
¥ Contral Interno
v Cuents Pablica vy Administracion
¥ Transparencia e Integridad
¥ Fiscalizacion y Auditoria
. Solicitud de aprobacicn de Acuerdos

. Asuntos Generales.
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Primer punto. Presentacion de Integrantes y modificaciones al COCODI.

La Ing. Lesvia Tatiana Davis Monzon, Presidents del Comité, da un cordizl mensaje de
bienvenida a todos los asistentes y postericrmente procede a realizar la presentacion
de |os integrantes del Comité,

Una vez hecha la presentacién, la Presidenta da el uso de la voz al Vocal Ejecutivo;
quien pone a consideracion de los integrantes de este Comitg, |a aprobacidn del
primer punto del COCODI. En consecuencia, solicita a los integrantes de ésta,
manifestarse de manera econdmica; continuando con &l uso de la voz informa que,
una vez llevada a cabo la votacion, se han emitido 5 votos a favor por parte de los
miembros integrantes y 1 por parte del integrante suplente, mismaos que cuentan con
voz ¥ voto, siendo |a mayoria.

Por lo que, conforme al resultado de la votacicn, se toma el siguiente:

ACUERDOQ: Se aprueba con & votos a favor €l primer punto de fa orden del dia.

Segundo punto. Verificacion y Declaracion de Quorum Legal {Lista de Asistencia. \%
Una vez registrada la asistencia de todos y cada uno de los asistentes a la reunion, el
Vocal Ejecutivo informa que se encuentran presentes 5 miembros propietarios del
COCODI! y un suplente, con derecho a voz y voto, dentro de los cuales, se encuentran
la Presidenta v el Vocal Ejecutive, por lo que se verifica que existe Qudrum Legal, para
iniciar la Segunda Sesion Ordinaria del COCODI, del Ejercicio 2026.

Tercer punto. Lectura y Aprobacion de la orden del dia.

Efectuadz la lectura de la orden del dia, la Presidenta solicita al Vocal Ejecutive, poner
a consideracion de los miembros del COCODI, la aprobacion de la orden del dia. En
consecuencia, el Vocal Ejecutivo solicita a los miembros manifestarse de manera
economica; continuando con el uso de la voz informa que, una vez |levada a cabo la
votacion, se han emitido 5 votos a favor por parte de los miembros propietariosy 1v
del suplente,

Por lo que, conforme al resultado de la votacién, se toma el siguiente:

ACUERDO: Se aprusba con & votos a favor ef tercer punto de la orden aogll oia.

A

Cuarto punto. Lectura y Aprobacion del Acta de |a Sesion anterior

La presidenta, informa gue se omite la lectura al Acta de la Sesién anterior del COCODI
de la Comision Estatil del Agua (CEA), en virtud de gue la misma ya fue firmada por
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todaos los miembros propietarios del Comite.
Quinto punto. Desshogo de teamas.

v" CONTROL INTERNO

La Ing. Nubia Alicia Zuhiga Benson, realiza una breve presentacidn las accicnes de
autoevaluacion, las cuales consisten en lo siguiente:

ACCIONES AUTOEVALUACION EJERCICIO ACTUAL

Accian
Actividad Programada Cumplida Comentario

(Si o No)
Se realizd el reporte del primer
trimestre v se presenta en esta

Segunda Sesicn Crdinaria del
COCODI 2028,

Elaboracion de |os reportes
del primear trimeastre del Si
PTCly PTAR.

FPlaneacion

Aunado a lo anterior, se muestra el Reporte de Avance trimestral del PTCI, con ILE
situacion de las Acciones de Mejora: ==

Primero 1 4.5% 12 0 Kf_z
Segundo
/

Acumulado al /
Se_au ndo }—\
Tercero 27
Acumulado al
Tercero
Cuarto

Acumulado al Cuarto

Recalcando gue se trabaja siempre con la finalidad de concluir todas las acciones de

Mejora en el tiempo sefialado. m\

W\
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Asimismo, comenta gue, en este ejercicio se habian plantearon 22 acciones, sin embargo, derivado de las auditarias realizadas a la
CEA, se remitio un nuevo PTCI, el cual incluye 3 acciones nuevas, por lo que se presenta un resumen de su actualizacion:

A Mombre del | Nede Descripcidn de Acciones de Feche de | Fecha de Unidad Medios de
EC Descripeidn del Elemento de Control Procesn A=diGn Mejaras Inicia Termina Administrativa Responsable verificaclén
| TR -5 = — X - 5 ol g
] . =LA R e el - = r
P =T At Ao L g " i |
La &drministracidn debe ariicular un progeama,
politica o linsamiento  institucional  de
promocion de |a integridad v prevencion d=la
comupeion, que considers camo minimo la
capacilackan cantinue en la materls de lodo el
persanal, la difusidn adecuadas da los cbdigos El Comité de ética censlderard Slvier Garardoe
de #tles v oconducta  implementados el dentrade su Frograma de trabajo, 1a % Martans)
5 5 ; 5 . o] ! - o Inecis a s
102 | astablecimilento, difusidn v aperacidn de una | Instiiucional 1 capacitaclén, para el personal en | SME0XE | 3ARE0ME M{%;g&:'ﬁ:ﬁ l.arissa I?EQHL-:EI'Q:IS;
linea ética o mecanisrmo de denuncia andnima temas de &tics e integridad v lo B Elizabath deia Lap
y confidencial de hechos contrarles & la lievara a cabo, Teba Sigala
intagridad; asi coma una funcién espacifica de
geetidn de rlesgoes . de corrupdidin en la
Institeeion, coms pade del compornenta de
adminlstracién  de fesgos  |eon todos |os
elementos incluides en dicho componente).
El Titularo, en su casa, 8l Grgann de Gobierne, Cibaitar ) pleena b B
exresponsabie de astablecer una estructura de : ; — Lariza Elizabeth
. G i } = 5 5 ] c ; |
2ot | wvigllancia adecuada en funcion de las| Institucional z Bt iRl o s itna e 0142006 | 30/08/2026 Gosedimemion De La Toba Ls}.ns d.r-a
: la integran & donde encontrar su Administrativa ; Aslstencia
disposicionas Juridicas aplicables, la estructura FRBEEA T Gt SEE el Sigals
v calacteristicas de la institucian, * ) 9 A
1 i P - Elaborar comtroles para asegurar i
El Titular debe asignar responsabilldad v F= ; . SO -
i e que s2  cumplan  los  objetivos [Hreccicn Lesvia Tatiana Minute ce
303 :;E.Fgrar;_liv.tclr!jdﬂd aios puestesclavea lolpgs | Sustantive s astablecidos en el Hign o Programa 15f0V/2026. | 3112/2026 Cenaral Dhavis Monzin tratajo
2 NSt ucian. Estrategiceo.
El perzanal debe posear ¥ rantenar un nel
de competenca profesioral gue. le permits
curmplr cony sus responsabllidaces, asi como ; " . s Larlza Ellzabath
403 | entender la importancia yeficacia det contial | Administrative | 4 Lr;”a.',em:g:aruﬁrgﬁ’ & conocer ol | o oo | so/osiozs ;?;ﬁ?ﬁ::’ﬂ‘;ﬁ:ﬂ De La Toba M::;”;;SE
interno, La admilnictiacion debe avalusr o REO U pUtsion : Sigala
competencls profesional del personal en tada
I3 Istitueidn
Ln Adtninistiackén debe atraer, desarraliar y E{j‘n‘?ﬁ.r:af “gﬁ Hgnuiﬂs Pr:rcau 5
profesionales competehtes o ftfacits 505 :
v E:Eétl ik dggl:éuuclmp?;grtlmﬁ?ﬂrt:[ diﬁ; _ humenos gue  considers & - _ Conrdirehiy FLArsa Elizabeth | Manual de:
Bt Administrative | 5 | reclutamients, saleﬁdﬁn OlfosEoEe | Fheiz0E D La Toba Reclitsas
aelettlhnar ¥ contEatar cn‘p‘aciﬁur. provear ; tratacis |:i = : ek Admintstrativa Elal: %
atlantacion an «l desam B ativiclan v SROWEREERAN ﬂ;apau;lta lgala A
ST pderi el pacaarl AR TS evaluacidn, promocken, ascen 5'"
sepagepion del persanal ;
s, "f
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Mombre del N® de Descripelén de Acciones de Fecha de | Fecha de Unidad Medios de-
EC Daccipsion del Elamenio de Canthal Froceso Acclén Mejoras Inlclo Termine | Administrative | TESPOnsa ble Verificacion
La adrninistracion debe definir los planes de Establecer un Plan de contingencia l'EVEa‘L?:Hna
confingsnciz para |8 o asignacion  de| . = para responder = cambios : Cireccion 7 Pian da
& £ '
Li responsabifidades sl Un puesto ciavae =B InsttLcions E Inesparados de personal y ejecutarlo O1/G4/200E | 30/06/2026 Caneral Ma?;gﬁgwer Contingencia
ancuantra vacants 5in vistas & su ocupacian, mediante jamiplos. Mantafio |
La administracion es responsable de avalsar
las presiones sobre f persohal para ayudor a i
los empieados & cumplit cen sus E?:;—:EiLETzI:éﬂ;fg;?., T&?;;Lﬁ Soortinaclén Larisa Elizabeth Listas te
= s . 5 iristrati 3 H ¥ reki
05 rEEpDI'IEEIbIhE'E-d_EE asignadas, &n allnear:l_c!n Administrativo 7 pita apbyarinen shcarnplinEnts de OOAJ2026 | 300062026 Aerminlctrative Oe iTa Toba ALiavaRaLe
con las normas de conducta, los principics i FetpunEabildadas Sigala
glicos ¥ el progrerna de promacian de la pons= ’
Intagridad
:. e .I.Q-T"'.'.lr_:-' _i':_ izroa et e e ey g J.—L%u[ﬂfa'm*?@@ﬁﬁﬂf@m e — — e e = = " - gt
in adminlstrazian debe detenminar = los y .
: e Publicar el avance de los indicadores ; e : ; (-
instrumaentes o indicadores de desampefo 3 = : v - Direccisn Lesvie Tatiane | Publicacionen
S0k para los oiojetivos establecidos son apropiados Institucianal 8 EEJ;T:ET;E;SI;;EE-HdnE para log | 15/01/2026 | 31/12/2026 GCenerat Cavis Monzdn la pagina Web
para evaluar el dezempeno de g institucidn ’
La Adrminlstracion debe analizar los rlesgos SepRrtamenta
iGentificadian pars estimar =i relevancl, lo cunl Anallsis de losriesgos Institucionalas F é;e Diana lsabel Miruta de
L FE;ZEE.I-.:IZ :fffﬁﬁiriu ;?Eftiinr;r: effm.i; ;IE: IpetRERl 9 | eonelarupo de trabajo del PTAR, | 1HOVRO26. | SWIZ2026 | e iniotirs | AgUliar Gémes “trabajo
|I:|5-Dbj-E't:"¢"ﬂ"i g Hidroagricola
Loz riesgas pueden ser analizados sobre Dases
individuales o agrupadas deniro de cateqorias Departaments
de rigsgos asoclados, los cuales son anslizados ; : A
(= ; f ler t . 5 | It
TO6 | de manera golectiva, La Administracion debe | Institucionnl 10 HE?“.Z.E" ,Uri'.d rﬂ.l;' o ITP?TF?IO PAM | mjoaiznes | shatoes Eﬂ _P_re_~:|m ?[\l_'..!bm;xmm M nuba dg
canslderar la correlacidén entre los distintos reViRlRn y vealldacion de o Hr_|;tar_|n5y LUFHgR BeTiERn trabajo
riesgos o grupos de resgos al estimar su b
relgvancia
La aAdministracion debe  disefar acclonos
eopacificas de atencldn, camo un proegrama de
trabajo da adminlstracién da riesgos, el cual ' 5
provesRrd mayor garantia de gue fa [nstituclon Gepal ;Z”'E”m Dilana [sabil IHLI?,;:?;;E
TOR | alcanzard sus obletivas, La administracién | Sustantivo 1 Seguimiente a BTAR 2026 Isfnf2oRe | SN0 ' . ALl *,I i .I d
debe  efectuar evaluaclones periodicas e n _:;Dstru[ctl..lrn priaramer |10 :?If;r;g;ﬁ g
riesgos oo el fil de asaguiar o efectividad de Hidroagficoa s
las acciones de control propuestas para
mitigarlos
ir‘:f;;?g?ﬁ;;ﬂ; d:ﬁi;s:ﬂd:;:::;hﬂg;l o idahtdicanen [a.orptie dal IR 1oy Crireccion Lesvia Tatiana Matriz de
' = 2 : i 1 i .
821 Inatitucién, para praparcionar una base para la Sustaritlyo 1 tJﬂ°5 E!Edfﬂrrufc:nn de Eja-:la_ -Eesgn |f3 1242026 Cianeral Dravls Monzsan Hmsgos
identificacian de estos riaseios detectadas por ol grapo de trabajo.
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e Nembre deal N° de Descripeién de Acciones de Fecha de | Fechade Unidad Medios de
i i b Z o
&C Descripaitn dal Blements ds Control Proceso Acclén Mejoras Inicio Termino | Administrativa fiesponpable Verificacion
La Administracion debs prevenir y plansar
acclones ante cambios sigrificativos en las
e T s & Eaborar ¢ programa de abajo de Ospariamente
5 ; al ;
5 ks ! . adiminlstracion de rlesaos  (PTAR) = e Dlana |sabel ity
a02 ﬁ"m“"{'.n _del s:.rpzp:;lr:;-. I;atecitﬂ::;;ra Sustentivo L 2027 corsideranda fos camblos on O1i0/2026 | FV2/2078 Infraestructura | Agillar Gamez PTRRZ0ZY
bkl LR el 93l ¥ las condiciomes inlernds v externas. Hldroagricala
L= externas  (cambios.  en los entornas
="“--_ gukernamentales, econdmicos, tecnaldgloos,
leasles, regqulatonios v fisioos).
F— - R e = ] = S e e i = = ——— ——— =
La adminlgtracion debe disetar actividades de
conlrel para asegurar [ adecuads cobertura Departamento
defosablativas v los esgos en las oparaciones ) ’ e
HyE L3 ! - Elaboracién  del  Programa  cde . TV de Precics Mulita Alicia
17 | asi como @ nivel transsccidn o ambos; | Institucional 14 Trabajo ds Control Interna 2027 afiofaoe | Bieiecen Unitridsy FiRlas Bansoh BT 2027
dependiendo  del nivel necesario  pata : Vet acias
garantizar qua |z institucion cumpla con sus
objztivos v canduzca los resgos relacionades,
i AN L Bl Establecer un Plan de (ecuperacicn e
! : e d d inui - Tecnaloglas de | Melchor R [
.09 |y debs diserar nueyas actividades de control | Adminlstrative 15 O:;:z?;res yd; ml:inu'i?;ﬂd;; ISfON2026 | FN2R026 I:;I:?;r:nga:;:y ECGE;];WE Plan
cuanda estos cambios se incorgoran en la Infarmaticos ’ o R
infraestructura de las TIC's. . .
La Adrmlnlstracion debe disefar actividades de G Cormitd de
control soboe permisos para proteger a2 s 2 = mt_.l'lfahxdc'un el Rﬂ!x”la der i = - | Tecnologiasde | Meichor Hange| Repane
1nn : ] v, Administrativo 16 Politicas de Sequridad de | wmzo0ze | 2E0E | i trirmeostral do
Inetitueldn del aceeso inapragiade v &l uso no AL fa Irll’nrmac_lr:un 4 Camcez adquislclones
autarizads del sistema, = Comunlcaciones
. Fr = bk g W Comitéde
La Adrministracion debe dizedar as aclividados seguimiznto al plan de Tecnologisde | Metchar Rangel Reparte
Ni4 | de control para la adguisicién, desarmollo y | Adminlstrative 17 adnuisiciones v mantenimiento de | 1SO026 | 31020026 15 inpFarTrECIAr Y et trimestral de
rmantanimisnto de las TICs. bignes informaticos Eomisieat e mantanimianto,
La Adrministracian debe fewisar
perddicamente las politicas. procedimlontos y Olivier Cerardo Informes de
204 | Gctvidsdes de coitrol  asocladas: para | oo ien 16 | Seguimients al PTCI 2026 150172026 | S\z/z0ze | Administracidn. | Manlaho/Nubis Jianeis
' rmantener la relevancio v eficacia en eliggre de HISEATIN B ' = A ey Alicla Zdniga LHirmestrales die
fos” objetives o en el enfrentarniento Ik BlErisan R 202G
riesgos,
\ /]
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EC

Dezcripelén del Elemento de Contral

Nombre del
Procesa

N? da
Acckdn

Elabn:ar

-man’ms l:]e_' stercian de d _'ﬁl:ﬂﬁrlns

Descripelén do Acclones de
Mejoras

Fecha de
Inicio

M&Lﬁa o
ptboe:dFrﬁFeht'ﬂE a,u’tdﬂzauns ‘gue
estsblezcan as camacteristicas v

Fecha de
Termino

Unidad
Administrativa

Responsahle

— |

Medios de
Verificacion

1603

disposiciones  aplicables.  Adicionalmenle,
deben rendir cuantas a fa ciudadania sobre su
actuacion ¥ desempefo.

La Adrministracian debe supervisar el control
imerna & trevés de autoevaluaciches W
evaluaciones independieantes Las
autosvalyaciones estan integradas A fas
cperaciones e la institucidn, se realizan
continuamente y responden a los cambios; Las
evaluaziones Independientes se  utilizan
perddicamerte v pueden  proporcionar
informacién respectode la eficacis e idoneidad
de las auloevaluacionas,

Administrativa

22

Publica Mensual en el SIRET,

Evaluar |os procisss sustantivos ¥
adrministrativos por parte dal drgans
fecalizador  pata  delerminar  la
euficiencia v efectividad de los
cantroles establecidas,

Rl hela

Affaoee

/,{

SN =

&/

de Contabilidad

Departamento
de Precics
Linitarios y

Liclkacionas

il [ Ié 6-".-"—1" P ;
Admlnistrative | 19 /0572026 Davls Menzdn
mrmnfl'-'a aplicable
La .ﬁ.dmlnlstra»mén dehe- s.-:-lan:-::k:-n&r métodns
de comunlcacidn . apropiacios, Como
decurnentos esoritos, va sea en papel o en
formate  electrdnics, o reunlones con. el Ll
evar @ cabo reunlonas semanales ; :
personal, Asimilzmo, debe evaluar . y d 5 Inacis EioEneE | 3 026 DrirecaiGn Lesvla Tatiana u_stas dl_}
147 percdicamente [2s mdtodos de comunicaciin Aaminiztrativo 4 = .E'Ia"Ea‘:' n, -eoardipacion | 13042 /2 Genaral Davis Manzon Asletencia
3 difusidn con toda el personal
de |3 Institucion para asegurar gue cuenla con
las herramientas adecuadas pars cormunlear
Intarmarnante  Informacion de calidad de
MATNEra oportuna, R . _ i i
Repories de
Las institucicnes deben informar scbre su rest?!tadc@ e
desempefa a las instanslas y autoridades que I
Seguimiento a las avaluaciones del 2 - = avaluaciones
15.08: correspondan,  de  acuerdd  con  RE| ol i SEVAC v cumplirmients de Cuenta | 15/01/2028 | 3122026 LiEpectam=ito bbb ing SEVALC Y aclses

Caskro Rozas

Nubia Alicia
Ziniga Banson

definitives de
cumplimients
SIRET.

Informes de
evaluacion
trimastral del
Organo
Fiseallzador,
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resnansabilidades v delegar autoridad para la
apropiada remedizcion de las deficiencias de
contral Intama

sraze Hombre del H* de Descripeldn de Acclones de Fecha de | Fechade Unidad Medlos de
EC Diescripeidin del Elemanta de Cantrol Procaso Acclén Mejoras Inicio Terming | Administrativa Responuable Verificacidn
La Administracian debe evaluar y dacumentar
oeparamorto s s
. 3 T S ) Elaborar reporte anual del eentrol | . G g de Pracias Mukiz aliciz | d= la Evalyacion
1608 Srl:::blemas”.er el l::t:»ntrnlﬂlntlﬂrm?. AEImdsr::f; Irstitusional i interic 2035 SO 2026 | E/05008 Unitarlosy Ziifiiga Bensan Py
BUE MUIAL CRERAG EMWMECiONRd B Licitacionaes Intarno 2025
determinar sl el contral Interno es eficaz ¥
. apropao,
Elaborar un pfmardlmlahtﬂ rarmal
r al cual == establercan lo=
Todo | personal dabs reportar 2 las partes Eﬁeamlentﬁ i s
Iterfas’y extarnat adecuadng los probiermas s iy 5
de WI‘]“UI:- Il'ltﬂl'nﬂ ql'-[ﬁ i'l-E:.l'ﬂ dEtEQ*Hdﬂg I'EEFJG‘I'ISEI‘;;ES F::’E lmqu;mgnm PI’D{:EU]IT'I]EHD]
101 | mediante fas lineas de rmporie establecidas | i avive | 24 cormuniguen Ios 1estitades da sus | 01052026 | Sizkoze | Direccien Lesvia Tatlana | " control
para que la Administracion, [== unidades avaluacionas da. mq':l:ml [ntﬁ'rrmy&& Geneal Bryis Momzen intarno;
gspecializadas, en su case, ¥ las instancias de las deficlencias  idertificadas al |
3—2;?;1‘:? svaltien portunaments dichas reapontable  de mrdlnar las
e actividades de Sontrol Intemo para
ﬂl.lsegu[m[_erstn
Lo adminlstraciin debe svaluar y dacurmentar
los problemas de contral interms v debs
detarrminartas accionas cotrectivas apropladas . o Repoites de
pars hacer frente oporlupnamante 2 o5 Llevar a cabp actividades gque Ditecclan LS TatieRa Seimvidiiies
1704 | probfemas v deficiencias.  detectades. | Institucional 25 tengan por objeto la deteccidn de | 1502026 | 332026 - ) R : 3
; . General Davis Manzon sUs acclones
Adicionalmantsa, puade aslgnar areas de oportunidad

carrectivas,

Totzl de Acciones de Mejora

25 |

Enunciado lo anterior, la Presidenta solicita al Vocal Ejecutivo, poner a consideracion de los miembros del COCODY, |a
aprobacion de la actualizacion del PTCIL. En consecuencia, el Vocal Ejecutivo solicita a los miembros manifestarse de manera
econdmica; continuando con el uso de la voz inforrma qgue, una vez llevada a cabo la votacion, se han emitido 5 votos a favor
por parte de los miembros propietarios y 1 voto por parte del suplente.

Por o gque, conforme al re

ACUERDO: Se aprueba con 6 vot

/A

P

ado de la votacién, se toma el siguiente:

favar la actualizacion del PTCL

<

v )
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PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS (PTAR)

Enuso de la palabra, 1a Ing. Diana Isabel Aguilar Gamez, Enlace de Administracion de Riesgos, realiza una breve exposicion
del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos [PTAR), para posteriormente proceder al analisis del avance
trimestral de dicho programa.

Il. VALORACION DE RIESGOS
V5. CONTROLES

No. DE RIESGO CLASIFICACION :
RIESGO DEL RIESGOD VALORACION FINAL
GRADO DE GRADO DE
IMPACTO PROBABILIDAD
2026, 1 Arexas Técnicos Felebrados Paosterior a |a fecha establecida en las Adeninistrative 4 >
Reglas de Operacién
2026.2 FProceso de Caontratacidn desfasada por |3 falta de recursos en tiempo A 5 5
v forma.
20263 Prr::_g_rama de obra retresado por el desfase del calendario de De Obra Publica 4 3
actividades, —
2026 4 [|Cierre de ejercicio rebasado por falta de reintegros Financiero 2 2
2026_5 |Desfase e incumplimiento del calendario de publicacidn Administrativo 5
2026_6 Sistemnas de informacion vulnerables Administrativo 5
2026_7 [Desperdicio de recursos materiales y/o econdmicos Administrativo =
2026_8 [MNoexisten procesos, manuales o lineamientos formalizados (e el ings G £
Humanos
5076.9 Ineﬂcrerjma,_descpﬂnommlento e informalidad en el seguimiento del Presupuestal = %
estatus de ejecucion
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Total, Riesgos Estrategias establecidas
Evitar Reducir Asumir Transferir Compartir

B 2 0 o 1

9 i
Cuadrante :‘;T;dﬁ
o 0 9 o
Situacion de las Acciones de Mejora

Trimestre Total, de Acciones Eohcldicis % de Cumplimiento s Pendientes

de Meijora [A.M.) - (Sin Avanca)
Primero 19 S&3% i3 I71%
Segundo

Acumulado al Segundo
Tarcero
Acumulado al Tercero
Cuarto
Acumulado al Cuarto
Acciones de control en proceso al trimestre reportado;
ALC. con Avance A.C. con Avance A.C. con Avance
Acumulado menor al Acumulado entre 51% vy Acumulado entre 81% y
50% B0% 100%
13 2 19

Asimismo. la Ing. Diana lsabel Aguilar Gamez manifiesta que, se cuenta can 18

acciones de mejora cencluldas al 100%, por lo que se cuenta con uUn avance

significativo en el primer trimestre del ano.

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION (TIC'S)

En uso de la palabra, la Ing. Nubia Alicia Zufiga Benson, expresa que comao y
citado, durante cada trimestre se da seguimiento a los recursos informaticos, donde
se verifica gue cada equipo se encuentre operando en condiciones ideales, mediante

ce ha

mantenimientos preventivos y correctivos segln corresponda para conservar la
operatividad, verificando su obsolescencia con lo gue se valida la posibilidad de una
nueva adquisicion o de ser renovados, también se verifica la proteccion vigente de
antivirus, segun las posibilidades de los licenciamientos adguiridos.

Asimismo, se continua con la atencién a reportes de fallas y anomalias en los recursos

tecnolégicos mismas que han sido detectadas por el personal, efectuande |a solucién

para su continua operatividgd.
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Una vez concluido el primer cuadrante, relative a Control Interng, el Vocal Ejecutive
solicita poner a consideracién de los integrantes de este Comité, su aprobacion. En
consecuencia, solicita a los integrantes de ésta, manifestarse de manera econémica;
continuando con &l uso de la voz informa gue, una vez llevada a cabo |a votacion, se
han emitido 5 votos a favor por parte de los miembros integrantes y 1 voto por parte
del suplente, que cuentan con voz y voto que se encuentran presentes.

Por lo que, conforme al resultado de la votacion, se toma el sigulente:

ACUERDO: Se aprueba con & votos a favor la presentacion del Pritmer cuadrante
correspondiente a Conirol Interno.

v CUENTA PUBLICA Y ADMINISTRACION

PROGRAMAS Y PROYECTOS

El Ing. Aldo Bryan Hernandez Hernandez, realiza la presentacion del Programa
Operativa Anual 2026, mediante la relacién, por programa, de las obras a ejecutarse,
asi como los recursos programados para tales efectos:

Programas Institucionales.

¥ Programa de Agua Potable, Drenaje y Tratamiento [PROAGUA) Rame 16

A} Acciones en localidades Urbanas y Rurales

B) Acciones de Desinfeccion de Agua

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Estatal, Rarno 33 [FISE)
Proegrama estatal Ramo 28

Proyecto Medicidn Hidrologica v Climatica Local

Cultura del Agua

FADEMNBCS [Recursos 2025)

SR

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026

FUENTE DE FINANCIAMIENTO FEDERAL ESTATAL MUHNICIPAL
FROAGUA — Comision Estatal del Agua 5179 18.80 16.47 10879
FISE - 11.23 == 1123
BAMO 28 Plan Hidrico - 0.43 - 843
Cultura del Agua -- 0.80 -- 0.80
Total 51.79 6275 16.41 130.95
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NOTAS:

1. En proceso de revision |a solicitud de obras y acciones de PROACGUA,
posteriormente se formalizara el Anexo de Ejecucion 2026,

2. En proceso de revision el Convenio de Colaboracion STByDS — CEA - FISE 2026.

3. Presupuesto ingresos 2026 - CEA.

4, Oficio PML/PAOA/024/2026 del Ayuntamiento de Loreto para la aportacion de
recursos de contraparte (7.41 MDP).

5. Oficio 045/2026 del Ayuntamiento de Mulegé para la aportacion de recursos
de contraparte (9 MDP).

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026

S ; MUNICIPIDf oy MONTO 5
PROGRAMA COMFONENTE LOCALIDAD DESCRIPCION E=H MADD ESTRUCTURA

SUSTITUCIGN DE 4.88 KIL@GMEFRDS DEL
: LORETCS! ACUEDUCTOSAN TUAN LOMDO < LOBETD, CON | convin cpa | $0%E— 40%E
o i i (i :
|| RReASUA TAGUARGTARLE] ' onern TUEERIA DE FEAD DE 207 DE DIAMETRE, SHEFE0R2 — 2030
MUNICIPID DE LOFETD
ACCIONES COMPLEMENTARIAS ¥ SECUMNDA
LoReTa ETARA DE LA REHABILITACION ¥ MEJORANMIENTS )
2 | PR0A0UA | SANEAMIENTD | [ZR=00 OF L& INFRAESTRUCTURA DE LA PLANTA DE | 517,000,000 | 50%F - S0%E
o TRATAMIENTD DE AGLIAS RESIDUALES DE LA
LOCALIDAD DE LORETE, MUNICIPID DE LORETD
WULEGE! SUSTITUCIGN DEL ACUEDLICTS PALD VERDE -
2 = SANTA BOSALTA [PRIMERA ETAPA), EN SANTA SIWE - 30%E
3 | PRBALLA. AR RCTABLE R%&S’LT_’?‘H 20SALIA, MUNICIPIO DE MULEGE, BAJA $50,208169 | ™z {
CALIFORNIA SUR
_ ToDOS! . Frapeea
4 | PROAGUA |AGUAPOTABLE | ool FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES sa000,000 | SoMF- S0%E
] P e Tooos/ = =
5| PROAGUA |AGUAPOTABLE [ oonT ACCIONES DE DESINFECCISN DEL AGUA 52004, 600
5| PRoacUs |acis POTABLE ‘ﬁﬁﬂ—f—'; SUESRVISION TECNICA 51,230,000
COMSTRUCCISN DE RED: OE AGLIA POTABLE (75
S ’ La pazd TOMAS DOMICILIARIAS) EN La COLOMLA LAS -
5 e ASUAPIIARLL La PAZ DRADERAS DE SAN AGLISTIN, EN LA CIUDAD DE | S1934~598
L&, BAT
AR PACO POR COMPENSACION AMBIENTAL -
8| pamoza |AGUA POTABLE e ESTUDIC TECHICS JUSTIFICATIVG (ETI) AREADE | $8500,018 COHE
WVASO DEL PROYECTO EL NOVILLO,
| toposs  |CAsToS DE OPERACIGH DE LA CEA (SUPERVISION ; =
a| mamozas |acuapOTABLE[ | SonT Y CONTRALORIA SOCIAL S77E TR TOOME
1| ramozs |acuapoTeBLE Eﬁfﬂg ACCIGMNES EN MATERIA DE CULTUSA BELACUs | =Bo0g00 TOOHE
; : .| LA PRAZv ACCIDONES EN MATERIA DE MEDLCION e o ——
M| PAMOZE | ACUARCIABLE | copioimsi HIDROLOGICA Y CLIMATICA LOCAL I, COHE

IMPORTE POA (INICIAL)
$130,956,588
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Programa de Anual de Obras y Servicios relacionados con Obras 2026

A MONTO i
PROGRANMA i=Tadlal,
ROGRAMA DESCRIPCION EETIMADO |
= SUSTITUCHON DE .88 KILOMETROS DEL ACLEDUCTD SAN JUAN LONDO - LORETS, 7
EEAGLUA COM TUBERIA DE PEAD DE 20° DE DEAMETRO, MUNICIPIC DE LORETO Sohab0aas
ACCIOMNES COMPLEMENTARIAS Y SECUNDA ETAPA DE LA REHABILITACION ¥
z PROACLA MEIORAMIENTS DE LA INFRAESTRUCTURA JIE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE 17,000,000
AGUAS BESIDUALES GE L& LGCALIDAD DE LORETD, MUIINICIRIC DE LORETD
SUSTITUCION DEL ACUEDUCTO PALS WERDE — SANTA ROSALLA |PRIMERA ETARA)
: ' 1081
= RS EM SAMTAE BOSALlA MUNICIFIO DE MULEGE, BATA CALIEORNIASUR 00N
F3 RROAGLA SUPERVISION TECHICA 1230000
- ciSE CONSTRUCCISN DE RED DE ACUL POTABLE |75 TOMAS DOMICILIARIAS) EN La 471,954,398
= COLOMIE LAS PRADERAS D SAM ACUSTIN, EN LA CIUDAD DE LA PAT W
& RAMD 28 GASTOS DE OPERACION DE LA CEA (SUPERVISION ¥ CONTRALORIA SOCIAL) LTTRTIE

Programa de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios 2026
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FINANZAS

En uso de la voz, la LC. Verdnica Castro Rosas manifiesta que, se |lévo a cabo la
evaluacion del cumplimiento del avance de la armonizacion contable del cuarto

trimestre del ejercicio 2025.

Se respondieron 52 reactivos correspondientes a los gpartados de Registros Contables,
Presupuestarios, Administratives y Transparencia, arrojande una calificacion final de

100%,

Se presentaron los reportes que conforman la cuenta publica a traves de la plataforma
del Sisterna para la Recepcién Telematica de la Informacién Financiera Mensual y
Cuenta Publica (SIRET) de los meses de diciembre 2025, enero y febrero 2026.

Se presentaron como evidencia los acuses de cumplimiento de los meses de
noviembre y diciembre 2025, asi como enero 2026 que san los que se han recibido con
posterioridad al anterior trimestre reportade; asimismao el acuse provisional del envio
de la cuenta publica del mesifie febrero 2026 enviado €l 19 de marzo y a la fecha no
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hemos recibido acuse definitivo de cumplimiente. \

ARMONIZACION CONTABLE Y PRESUPUESTARIA \ P

Inferme de los resultados de las evaluaciones en el sistema de evaluaciones de |a
armonizacion contable (SEvVAC)

Resultado de Apartados

Llenado | Validacidn _

APBIEAGS inicial | EFSL Inleial | SUMPlimiento

i Perfil: Paraestatales
Registros 100% 100% 100%
cantables Estatales
Registros 100% 100% 100% Ano: 2025
presupuestarios Periodo: Periodo 4
Registros 100% 100% 100% Estado: Finalizada
administrativos [
Transparencia 100% 100% 100% Jﬂ

Resultado General

g i i0 FSL i
Lienado inicial Ua“d?nci:;:IE 2 Cumplimiento

Ricg sbiae 100% 100% 100%
contables

Ademnas, la LC. Verdnica Castro Rosas manifiesta gue, se presentaron los reportes que
conforman la cuenta publica a través de |a plataforma del Sistema para la Recepcion
Telematica de la informacion financiera mensual y cuenta publica (SIRET) de los
meses:

El 08 de diciembre de 2025 se recibié la evaluacion correspondiente al peri
octubre, ejercicio 2025, documentos entregados correctamente 45/45.

El 14 de enero de 2026 se recibié |a evaluacion correspondiente al pericdo noviempre,
ejercicio 2025, documentos entregados correctamente 45/45.

El 06 de febrero de 2026 se recibié la evaluacion correspondiente al periodo diciembre,
ejercicio 2025, documentos entregades correctamente 47/47.

El 06 de marzo de 2026 se recibio la evaluacion correspondiente al pericdo enero,
ejercicio 2026, documentos entregados correctamente 45/45.

El 12 de marzo de 2026 se recibid el acuse de recibo provisional correspandiente al
periodo febrero, ejercicio 2026, dogumentos entregados 45/45

/‘_Z/AQ/
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v" TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD
INTEGRIDAD INSTITUCIONAL \

En uso de la voz, la Ing. Nubia Alicia Zufiiga Benson, informa lo siguiente:

Situacion de la implementacidn y actualizacién de los lineamientos que guian la Al
integridad institucional

o Comité de Etica

» Se trabaja conforme al programa remitido a la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia Gubernamental.

» En la primera sesion de este ejercicio se presentaron los resultados de las
acciones realizadas durante el ejercicio pasado, siendo las siguientes:

Se actualizé el directorio de integrantes

Se realizd la difusion de dos sondeos de percepcion.

Se realizd la difusion del procedimiento para presentar denuncias.

Se realizd difusion para la prevencion del acoso y hostigamiento sexual.

Se realizaron acciones de difusion del Cédigo de Etica/Codigo de

conducta.

Se realizdé programacién para la capacitacién y/o sensibilizacion del

pericdo en rateria de ética, integridad publica o prevencion de conflictos

de interés, prevencion del acose v hostigamiento sexual. % /(-

Indicadores de desempeno

N

-t\

A continuacion, en uso de |a voz, el Ing. Aldo Bryan Hernandez Hernandez, presenta
los indicadores de desempenao del gjercicio 2026.

N\

~
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informe de solicitudes de transparencia T
En uso de la voz, la Ing. Nubia Alicia Zufiga Benson, informa lo sigulente: Y/
INFORME DE SOLICITUDES \;/f{ L
L b !
A X

CONCEPTO NUMERO et

Solicitudes Recibidas

Solicitudes competencia de la institucién

Solicitudeas en proceso

Sallcitudes declinadas

Recursos en revisidn

c|e|ojlOo|jOo|O

Solicitudes no atendidas v prescritas

TABLA DE CUMPLIMIENTO

CLUMBLIMIENTO FECHADE
TRIMESTRE (5l 0 NO) ACTUALIZACIGN
I sl 3/0Z/2026 A

=
=
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DETALLE DE SOLICITUDES PRESCRITAS

|nfarmacion soilcitads Responsable

Responsabilidades

Sigtaatias Acclones s seguir
oo

Solicitudes competencia de la
imstitucien

Solicitudes en croceso

Cabe sefalar que estos resultados en cero se derivan de la integracion de estas
acciones a la Secretaria de la Cantraloria y Transparencia Gubernamental, y la cantidad

de procesos vy legislacion que debe de ser actualizada.

BCSnosUNE

Sk e Bags Callfarnia Sur

INFORME DE SOLICITUDES
Zujrin ohiigasn: COMILEON ESTATAL DEL AGUA

FParindo dal mperin Do ENERD 2020 8 MARED 20035

Extatus de las soliciludes

Cartided

1 Extatun do la soliciud

At din

| Engrocese

! Pl et

i1 5 e RS WO O eI

= Voo - B Aol g o SFRAT DOV B Cel R0 Pusioe gt s

Solkcitudes an procoss

] I

Compatancia de (3 sollciud

Cantielas

Compaiancia e 2 selletud

M Congeinre=

GO e

Riecurmas da ravislon

Recuraas o myision Cansidad
A 1] I
L| HewR i}
NI. = H T

TOTAL

“Tn camc-da hefer mcind Batufaos 08 Hevighis, fuesr deansior el me de lolisS6
o mfictis o infermaciin soli &) Qe g e L

Folios de saficitudes quo rocibieron recurao

Mzdivo g recursa

Solicitudes de profeceitn de dotes personales
SaliciEudes de probeccitn Sk slod parmonaies

Canbdai

Infarmacién solicitada ean mayar Irecuencla

5 Infpsmacian soiizitada con mayor frecsionsia”

ACTIVIDADES DE LA B5TITLCICN

CTanfldsd

ADOUEICIONES. LIGITACKINL S

AGERDW, COMEIONES CE TRABAK, VIATICOE

CONTAATCS. DONVENTIS, PERMIZOE
TOTAL

a|lale

-
N

:”’"““L:vf

ESTRUCTURA DRGARICA

INFORMATICA

INFORMES

INFRAEETHUL TURMA

INGRESES

o
Fr/d

HORARSTADAD

CHRAS ACTHONEE

OTHES

PRESUPLESTOY

PRDGRAMAS SODMIES

SALUD

SEGLREDAD

ala|ale|al|e

EUELDCS, FERSOAL
TOTAL

"Lisk a0 gy dogandan dad wilatus ¥ al @it iEpuEEts qus e de s e

o 1181 |0 A
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En lo que se refiere a las Declaraciones Patrimoniales, la C.P. Larissa Elizabeth de |a
Toba Sigala, sefiala que durante el presente mes de mayo de 2026, debe de
presentarse la Declaracion Patrimonial correspondiente al ejercicio 2025, motive por
2| cual ya se ha hecho |la solicitud de forma economica ¥y mediante |os grupos de

trabajo de la CEA.

v" FISCALIZACION Y AUDITORIA

Auditorias

La LC. Veronica Castro Rosas manifiesta a continuacion, las auditorias en proceso:

Ente

Fiscalizador Fecha de |a Vista

Recurso, proyecto o fonds
aravision y tipo de

revisian

Unidad

involucrada

Respansable de

Administrativa laatencién de

auditorcs

Consideracionas
& EOMpromisos

Fecha compromisg

Tratarmienia”

10 de abrl 2025 Auditaria 3172023
oo [Coficiode Darticipaciones Federales a CEA LC. Werbrica puditoria en Mla gzpera e
requerimienta de Entidades Faderativas - Caslin Rosas oronesa Rasultasios Finales
infarrmacian) Elercicin 20024

5 7 - Seentegdla
Secrataria 22 de febrerada ;%%:“T:'!j EL??:S;:E?;D dacumantacion

Anticorrupcion 20325 Infraes;..?u;:u_i.ra Lidrica CEA |de, Sibda Barrara|  Auditorlz en reque:ida?' 2
y Buen (et de inicie de Agiia Bota b|$_"- Dieiirs ry - Escoboia Drocesg deperidenciase

Gobiame auditoria) etk ERCUENEE en espers

de readltados

Sexto punto. Solicitud de aprobacién de acuerdos

La Presidenta del COCODI, solicita a los miembros del Comité, manifestar en e

momento la procedencia de asentar algln acuerdo.

Mo manifestandose nadie al respecto

Séptimo punto. Asuntos Cenerales

La Presidenta del COCODI, menciona si alguien requiere tratar un tema adicional a los

puntos ya tratados.

No manifestandose nadie al respecto

Octavo punto. Clausura

o

Nao habiendo mas asuntos por tratar, la Presidenta Ing. Lesvia Tatiana Davis Monzon,
da por clausurada esta Segunda Sesion Ordingria del COCODI, del ejercicio 2026,
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siendao las 10:55 horas.

DE LOS MIEMBROS PROPIETARIOS

Ing. Lesvia Tatiana Davis Monzon,
Presidenta el Comitg
Directora CGengral de la CEA

VOCALES

erriandez Hernandez
= del dnordinador Tecnico

LC Verdnica Castro Rosas C.P. Larissa
Jefa del Departamento de Contabilidad Encargalia fe Recursos Hurmanos

gl Janch
Ing. Xochilt Castro Sanchez
Jefa del Departamento de Provectos Egpecfi dela

SERUIMM (\\
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BAJA CALIFORNIA SUR

INVITADAS

e b

A7 Ing. Diana Isabel Aguilar Gamez
Jafa del Departamento Juridico, Jefa del Departamento de Infrasstructura
y Enlace del COCOD Hidroagricola, v Enlace de Administracion de Riesgos

- ) -
Ing. Nubia Alicia Zufiga Benson
Encargada del Departamento de Precios Unitarios
Licitaciones, v Enface de Control Interno

COMISARIO

e e

C. Jesas Daniel Robinson Cosio

Reprasentante de la Comisario
Lic. Rosa Cristina Buendia Soto

LY
| AR
LA A |
— f!r- T I| T
Li¢."YuridjajAnaiss Ruiz Lucero
Juridica;del OIC de la SEPUIMM
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